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MINISTERSTVO HOSPODARSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

ako sprostredkovatel'sky organ pre Operaény program Vyskum a
inovacie

VYHLASUJE

vyzvu na vyber odbornych hodnotitelov Ziadosti o
nenadvratny financny prispevok zameranych na
zavadzanie systémov manazérstva a/alebo posudenie
zhody vyrobku/vyrobkov

v rdmci:
Operacény program: Operacny program Vyskum a inovdacie
Prioritna os: PO3 Posilnenie konkurencieschopnosti a rastu MSP
Investiéna priorita: 3.3 - Podpora vytvdrania a rozsirovania vyspelych

kapacit pre vyvoj produktov a sluzieb

Specificky ciel* 3.3.1 - Zvysenie konkurencieschopnosti MSP vo fdaze

rozvoja

Datum vyhldsenia vyzvy: 7. februdra 2018

Datum uzavierky vyzvy: otvorenda



l. KRITERIA PRE VYBER ODBORNYCH HODNOTITELOV:

I.I VSeobecné kritéria:

a) bezlOhonnost — uchddzac vyhlasuje v rdmci Ziadosti o zaradenie uchddzaca
na poziciu odborného hodnotitela, Ze nebol pravoplatne odsudeny za
umyselny ftrestny Cin, o md&Ze kedykolvek na vyzvanie Ministerstva
hospoddarstva SR ako sprostredkovatelskeho orgdnu pre Operacny program
Vyskum a inovdcie preukdzat vypisom z registra trestov nie starsim ako 3
mesiace v zmysle Castilll, ods. 1. tejto vyzvy,

b) plna spdsobilost na pravne Ukony - uchddzac vyhlasuje v rdmci zZiadosti o
zaradenie uchddzaca na poziciu odborného hodnotitela, Ze je spdsobily na
pravne ukony v zmysle castilll, ods. 1. tejto vyzvy.

I.I Odborné kritéria

a) vysokoskolské vzdelanie minimdlne druhého stupna - uchddzac predkladd
doklady v zmysle casti lll, ods. 3. tejto vyzvy,

b) minimalne 3 roky! praxe aspon v jednej z nasledovnych oblasti:

1. certifikdcia systémov manazérstva a/alebo vykon dozoru nad
certifikovanym systémom manazérstva a/alebo recertifikGcia systémov
manazérstva a/alebo vykondvanie Cinnosti manazéra kvality?,
posudzovanie zhody vyrobku/vyrobkovs,

3. priprava legislativnych, koncepénych dokumentov suUvisiacich s
hodnotenim, zavadzanim, monitorovanim systémov manazérstva podla
noriem  systémov  manazérstva  a/alebo  posudzovanim  zhody
vyrobku/vyrobkov.

M

Uch,ddzoé predkladd doklady v zmysle Casti lll, ods. 2. a 4. tejto vyzvy a zdroven
vyplna relevantné casti (najm& 1) v rdmci ziadosti o zaradenie uchddzaca na
poziciu odborného hodnotitela.

Uchadzagi, ktori nesplnia vseobecné a/alebo odborné kritéria, automaticky nebudi
zaradeni do zoznamu odbornych hodnotitelov o ¢om budi pisomne informovani.

! Podmienku pozadovanej praxe v oblastiach 1- 2 je mozné naplnit aj kumuldciou praxe v
jednotlivych oblastiach.

> Napr. I1SO 9001

3 napr. v zmysle zdkona ¢&. 264/1999 1. z. o technickych poZiadavkdch na vyrobky a o
posudzovani zhody a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, nariadenia EP a Rady (EU) &.
305/2011, ktorym sa ustanovuju harmonizované podmienky uvadzania stavebnych vyrobkov
na trh a ktorym sa zruSuje smernica Rady 89/106/EHS, zdkona ¢&. 133/2013 Z. z. o stavebnych
vyrobkoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, pricom posudenie zhody musi byt
realizované osobou oprdvnenou na vykon takejto Cinnosti podia prisiusnej legisiativy



SPECIFICKE OSOBNOSTNE PREDPOKLADY,SCHOPNOSTI A ZNALOSTI4;

znalost programovych dokumentov v danej oblasti — Operacny program
Vyskum a inovdcie (pozri Cast VII. vyzvy),

znalost definicie MSP v zmysle Nariadenie komisie(EU) &. 651/2014 zo 17. juna
2014 o vyhlaseni urCitych kategorii pomoci za zlucitelné s vnutornym trhom
podla ¢ldnkov 107 a 108 zmluvy,

znalost  Implementacného planu  Stratégie vyskumu a  inovdcii pre
inteligentnu Specializaciu SR (pozri Cast VII. vyzvy),

ovladanie prdace s PC (MS Word, MS Excel), internet,

vysokd miera objektivity, Cestnosti, diskrétnosti, schopnost pracovat pod
casovym tlakom, schopnost pracovat v time, schopnost dodrziavat
stanovené terminy.

Uchddzaé vyplria &ast 4 v rédmci Ziadosti o zaradenie uchddzad&a na poziciu
odborného hodnotitela.

1)

2)

3)

NALEZITOSTI KVYBERQ UCHADZACA, NA POZI',CIU, ODBORNEHO
HODNOTITELA ZIADOSTi O NENAVRATNY FINANCNY PRISPEVOK

Uchddzacom podpisand Ziadost o zaradenie uchddzaca na poziciu
odborného hodnotitela Ziadosti o nendvratny financny prispevok (dalej qgj
wziadost o NFP") - je potrebné doloZit vyplneny formuldr, ktory tvori prilohu
&. 1 tejto vyzvy. Vyplfianiu Ziadosti venujte zvyienU pozornost a zdroven ju
vyplifiajte v sUlade sinstrukciami uvedenymi priamo v jej obsahu, nakolko
vyplnend Ziadost bude predstavovat kluCovy dokument pre preukdzanie
pozadovanej praxe v oblasti zavadzania systémov manazérstva podla noriem
systémov manazérstva, v oblasti posudzovania zhody vyrobku/vyrobkov a/
alebo v oblasti pripravy legislativnych, koncep&nych dokumentov suvisiacich
s hodnotenim, zavddzanim, monitorovanim systémov manazérstva podla
noriem systémov manazérstva a/alebo posudzovanim zhody
vyrobku/vyrobkov, na zdklade ¢oho bude uchddzac zaradeny do zoznamu
odbornych hodnotitelov Ziadosti o NFP zameranych na zavadzanie systémov
manazérstva a/alebo posudenie zhody vyrobku/vyrobkov.

Zivotopis preukazujici pozadované vzdelanie, odborné skUsenosti (prax),
schopnosti, zrucnosti/vliastnosti, znalosti a skUsenosti —_je potrebné predlozif
vyplneny formuldr, ktory tvori prilohu €. 2 tejto vyzvys.

Kopia dokladu o ukon&eni vysokoskolského $tudia minimdine druhého stupna.

* Ide o 3pecifické osobnostné predpoklady, schopnosti a znalosti, t.j. nejde o nevyhnutni
podmienku ich spinenia na zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitelov. Tieto informdcie
budu sluzZit najmé& ako podklad pre MH SR z pohladu zamerania sa na pripravu prirucky pre
odbornych hodnotitelov, samotného skolenia odbornych hodnotitelov ako aj procesu
odborného hodnotenia.

> Pripadne pouzZit formuldr na strdnke
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/sk/cv/compose




4) Doklad o praxi uchddzaca (referencie):

« potvrdenie od zamestndvatela (alebo iného relevantného subjektu,
pre ktory bola vykondvand prdaca¢/Cinnost) potvrdzujice deklarovanu
pozadovany prax Vv prislusnej oblasti (v zmysle Casti |, ods. LI, pism. b
tejto vyzvy) a/alebo

e v pripade zamestnancov (v zmysle zdkona €. 55/2017 Z. z. o $tdtnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a/alebo zdkona ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prdce vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov) je postacujuce dolozit
opis Cinnosti vykondvaného miesta, ak je z neho zrejmd& uvedend
Cinnost a Casové obdobie jeho platnosti’ a/alebo

e Cestné vyhldsenie suvedenim kontaktnych Udajov osoby/oséb,
U ktorych je moiné informdcie uvedené v Cestnom vyhlaseni
o dosiahnutej praxi overit.

5) Dalsie dokumenty podla viastného uvdzenia (kdpie certifikdtoy, doklady
preukazujuce skusenosti s hodnotenim projektov financovanych z fondov EU,
dokladov o absolvovani skoleni, zapojeni sa do projektov a pod.)

IV. DALSIE INFORMACIE:

Uchadzagi, ktorf budu splfiat zverejnené kritéria na zdklade doru&enych ndleZitosti k
vyberu uchddzaca na poziciu odborného hodnotitela, budu ndsledne zaradeni do
zoznamu odbornych hodnotitelov zZiadosti o NFP(dalej aj v rdmci Operacného
programu Vyskum ainovdcie v gescii Ministerstva hospoddarstva SR (dalej aj ,,MH
SR").

MH SR si vyhradzuje prdavo nezaradit do zoznamu odbornych hodnotitelov
uchddzacov, pri ktorych boli vrdmci predchdadzajucich hodnoteni identifikované
vdzine pochybenia pri hodnoteni, opakovand nedostupnost hodnotitela pre
odborné hodnotenie, pri ktorych boli identifikované cinnosti, ktoré zakladaju
pochybnosti o nestrannosti vykonu odborného hodnotenia a pod. ato aj napriek
skutoCnosti, Ze splnili zverejnené kritéria pre vyber.

Zoznam odbornych hodnotitelov bude slUzit pre UcCely vyberu hodnotitelov na
hodnotenie Ziadosti o NFP zameranych na zavddzanie systémov manazérstva
a/alebo posudenie zhody vyrobku/vyrobkov. Uchddzaci, ktori nebudy spiiat
zverejnené kritérid na zaklade dorucenych ndlezitosti k vyberu uchddzaca na poziciu

® V pripade, ak je prax deklarovand prostrednictvom vykondvania &innosti ako samostatne
zdrobkovo ¢innej osoby (Zivnostnik) alebo konatela/viastnika spolocnosti, uchddzac
predkladd vypis z prislusného registra s vyznaéenim relevantnych &innosti preukazujicich
poZadovanu prax v pozadovanej oblasti v zmysle vyzvy a doloZzenim minimdine 3 referencii
alebo inych relevantnych dokladov preukazujiucich vykonant Einnost.

"V pripade zmien opisu pracovnych &innosti je potrebné predloZit aj jeho zmenu/zmeny tak,
aby uchddzac deklaroval poZadovanu prax v pozadovanom odbore a oblasti v zmysle
Vyzvy.




odborného hodnotitela, nebudu zaradeni do zoznamu odbornych hodnotitelov.
Uchddzaci budy po posudeni vietkych Ziadosti  pisomne  informovani
o zaradeni/nezaradeni do zoznamu odbornych hodnotitelov.

V pripade, ak bude Ziadost neupind, alebo ak bude maf MH SR pochybnosti o
Uplnosti alebo pravdivosti informdcii uvedenych v Ziadosti a jej prilohdch, vyzve
elektronicky uchddzaca na doplnenie neUplnych Udajov, vysvetlenie nejasnosti
alebo ndpravu Udajov a stanovi lehotu na doplnenie/vysvetlenie/ndpravu Udajov.

V pripade, ak aj po doplneni/vysvetleni/ndprave Udajov zo strany uchddzaca bude
mat MH SR pochybnosti o Uplnosti alebo pravdivosti informdcii uvedenych v Ziadosti
uchddzaca a jej prilohdch, uchddzac¢ nebude zaradeny do zoznamu odbornych
hodnotitelov.

Odborné hodnotenia ziadosti o NFP mdzu vykondvaf iba osoby nestranné od
Ziadatelov. Podmienky zdkazu konfliktu zdujmov blizsSie definuje z&kon ¢. 292/2014 1.
Z. O prispevku poskytovanom z eurdpskych strukturdinych a investiCnych fondov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej gj ,,z&kon
ESIFY) a Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17.
decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Eurépskom fonde
regiondlineho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom
polnohospoddrskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom ndmornom a rybdrskom
fonde a ktorym sa stanovuju vseobecné ustanovenia o Eurépskom fonde
regiondlineho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom
polnohospoddrskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom ndmornom a rybdrskom
fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) €. 1083/2006.

Konfliktom zdujmov sa vzmysle § 46 zdkona ESIF rozumie skutocnost, ked z
financnych, osobnych, rodinnych, politickych alebo inych dévodov je naruseny
alebo ohrozeny nestranny, transparentny, nediskriminacny, efektivny, hospoddrny a
objektivny vykon funkcii pri poskytovani prispevku.

Hodnotitel nesmie tak vykondvaf odborné hodnotenie Ziadosti o NFP, voci ktorej je
zainteresovanou osobou v zmysle zakona ESIF. Hodnotitel zdroven nesmie vykondvat
ani odborné hodnotenie akejkolvek Ziadosti o NFP v rdmci prislusného hodnotiaceho
kola Vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP?, vodi ktorej je zainteresovanou osobou
v zmysle zdkona ESIF ato v zdujme elimindcie moznosti tendendného hodnotenia
hodnotitelom.

Zainteresovanou osobou na strane Ziadatela sa v zmysle § 46 zdkona ESIF rozumie
najma:

a) partner,

b) uzivatel

c) doddavatel,

d) Statutdrny orgdn alebo clen statutdrneho orgdnu, riadiaceho orgdnu alebo
dozorneho orgdnu ziadatela, prijimatela, uzivatela, doddvatela alebo partnera,

8 Hodnotitelom bude poskytnuty zoznam Ziadosti o NFP v rdmci prislusného hodnotiaceho
kola.



e) spolocnik pravnickej osoby, ktord je ziadatelom, prijimatelom, uzivatelom,
doddvatelom alebo partnerom,

f) osoba, ktord je v pracovnopravnom vzfahu k Ziadatelovi, prijimatelovi,
uzivatelovi, doddvatelovi alebo partnerovi alebo v inom obdobnom vztahu k
Ziadatelovi, prijimatelovi, uzivatelovi, dodavatelovi alebo partnerovi,

g) osoba, ktord sa podielala na vypracovani alebo realizGcii projektu pre
Ziadatela alebo prijimatela alebo ktord prijala financné prostriedky z rozpoctu
projektu,

h) osoba, ktord je osobou blizkou podia § 116 Obcianskeho zakonnika ziadatelovi,
prijimatelovi alebo osobe uvedenej v pismendch a) az g).

V sUlade so StatUtom Monitorovacieho vyboru pre operacny program Vyskum
ainovdcie je zaroven vykon funkcie ¢lena vyboru nezlucitelny s funkciou odborného
hodnotitela pre projekty operacného programu Vyskum a inovdcie v pripade, ze:

a) je zamestnancom organizdcie poddvajucej ziadost o NFP alebo je s nou v
inom obdobnom vzfahu alebo;

b) je zamestnancom partnera organizdcie poddvajiucej ziadost o NFP alebo je s
nou v inom obdobnom vztahu alebo;

c) sa akymkolvek spbdsobom podiela na vypracovani ziadosti o NFP, vratane
priloh, alebo je za jej vypracovanie zodpovedny.

V zdujme vylU€enia zaujatosti v priebehu hodnotenia Ziadosti o NFP, budU odborni
hodnotitelia povinni pred podpisom dohody o vykonani prdce podpisat aj Cestné
vyhldsenie o nestrannosti, zachovani dévernosti informdacii a vyluCeni konfliktu
zAujmov.

Odborni hodnotitelia, ktorym buduy pridelené Ziadosti o NFP na zdklade osobitnej
funkcionality systému ITMS 2014+, resp. zrebovanim?) budU o danej skuto&nosti
obozndmeni, ako aj budy informovani o dalSich skutoCnostiach, ako napr. o pocte
pridelenych Ziadosti o NFP, odmene za jednu hodnotenU ZzZiadost o NFP;
dokumentoch, ktoré je potrebné dorulit k podpisu dohody o vykonani prdce
vratane spdsobu a lehoty ich dorucenia; predpokladanom termine, Case a mieste
Skolenia). Odborni hodnotitelia sU zdroven povinni absolvovat Skolenie, ako aj
podpisat potvrdenie o jeho absolvovani.

Odborni hodnotitelia budu vykondvaf najmdé nasledujuce aktivity:

a) posudenie ziadosti o NFP z hladiska ich prispevku k cielom a vysledkom OP Val a
sUladu navrhovanych projektov s programovymi dokumentmi a poziadavkami
prislusnej vyzvy OP Val ako qj relevantnosti projektu, harmonogramu aktivit,
udrzatelnosti projektu;

b) posudenie navrhovaného spdsobu realizGcie pldnovanych akfivit;

c) posudenie administrativnej a prevadzkovej kapacity Ziadatela o nendvratny
financny prispevok, vratane jeho financnej spdsobilosti, odbornosti a skusenosti;

9 Irebovanie na Urovni osobitnej pracovnej skupiny pre Zrebovanie a pridelovanie OH k
jednotlivym Ziadostiam o NFP a to len v pripade nedostupnosti funkcionality ITMS2014+



d)posudenie finanénych a ekonomickych ndlezitosti Ziadosti o NFP, ako je napr.
posudenie oprdvnenosti'®, hospoddrnosti a efektivnosti navrhovanych vydavkov.

Odborny hodnotitel méze byt vyluCeny/vynaty zo zoznamu odbornych hodnotitelov
ato namd na zdklade vlastnej zZiadosti o vyradenie zo strany odborného
hodnotitela, z dbévodu opakovanej nedostupnosti hodnotitela pre odborné
hodnotenie, opakovanych vdinych pochybeni v odbornom hodnoteni, zstenia
konfliktu zdujmov a pod. Rozhodnutie o vylUCeni/vynati zo zoznamu odbornych
hodnotitelov bude doruc¢ené danému hodnotitelovi pisomne.

V. FORMA, TERMIN A ADRESA NA DORUCENIE:

Prislusné ndleZitosti k vyberu (v zmysle bodu lll) je potrebné:

« zaslat v elektronickej forme na adresu opvai@mhsr.sk, pricom do predmetu
spravy sa uvedie ,,Odborny hodnotitel OP Val - ISO*:

o vo formdate pdf. (podpisany!' scan vietkych dokumentov) a
o vo formdate doc./docx. (nepodpisand priloha €. 1 a priloha €. 2).

Z dévodu ochrany osobnych Udajov je pofrebné predmetné dokumenty
zbalit do archivu (napr. vo formdate .rar alebo .zip) a zabezpecit heslom?'2.
Nakolko vyzva je otvorend, ziadost je mozné podat kedykolvek az do cCasu

ukoncenia/zrusenia vyzvy.

O termine ukoncenia, resp. zrusenia vyzvy bude MH SR informovaf na webovych
sidlach MH SR (www.mbhsr.sk) a OP Val (www.opvai.sk).

VI. KONTAKT A FORMA PODAVANIA INFORMACII

Uchddzaci mbézu Ziadat o poskytnutie informdacii prostrednictvom:

* e-mailovej adresy: mario.micuda@mbhsr.sk; zsolt.nyitrai@mhsr.sk
veronika.szucsova@mhsr.sk; jan.grener@mbhsr.sk

« tel. Cisla: + 421 2 4854 2114; + 421 2 4854 7078;
+ 421 2 4854 7051; + 421 2 4854 5323

10 Napr. Vecnd  oprdvnenost  vsulade s prislusShou  vyzvou, hospoddrnost
a efektivnost, Ucelnost vydavkov, Uzemnd oprdvnenost vydavkov, casovd oprdvnenost
vydavkov.

'V nadvdznosti na charakter dokumentu.

2 Heslo k otvoreniu Ziadosti v elektronickej forme je potrebné zaslat v rémci samostatného e-
mailu min. na jednu z e-mail adries kontaktnych oséb, uvedené v bode C. VI



VI. ODKAZY NA RELEVANTNE DOKUMENTY

Operacny program Vyskum a inovdcie:
https://www.opvdai.sk/o-nas/op-vyskum-inovacie-programovy-dokument/

Nariadenie komisie(EU) &. 651/2014 zo 17. jUna 2014 o vyhldseni urcitych kategdri

pomoci za zlucitelné s vnutornym trhom podia cldnkov 107 a 108 zmluvy:
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/2uri=0J:L:2014:187:FULL&from=SK

Implementacny pldn Stratégie vyskumu a inovdacii pre inteligentnu Specializdciu SR
(RIS3 SK)

https://www.opvai.sk/ris3/dolezite-dokumenty/

VIII. PRILOHY VYZVY

1. Formuldr Ziadosti o zaradenie uchddzaca na poziciu odborného hodnotitela
Ziadosti o NFP .

2. Formuldr Zivotopisu preukazujici pozadované vzdelanie, odborné skusenosti
(prax), schopnosti, zru€nosti/vlastnosti, znalosti, skUsenosti v zmysle kritérii pre vyber
odbornych hodnotitelov.



