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1. Uvod

Hodnotiace kritérid uvedené v tomto dokumente vychadzaju z dokumentu ,Hodnotiace kritéria Ziadosti o NFP pre dopytovo-orientované vyzvy MH SR,
ktory bol schvaleny Monitorovacim vyborom pre operacny program Vyskum ainovacie, pricom za uc¢elom zvySenia prehladnosti informacie pre Ziadatelov
dokument obsahuje iba tie hodnotiace kritéria, ktoré su relevantné pre odborné hodnotenie Ziadosti o poskytnutie NFP vramci vyzvy OPVal-
MH/DP/2016/3.3.1-04.

2. Hodnotiace kritéria

Typ Hodnotenie Spo6sob aplikacie hodnotiaceho

Kritérium Predmet hodnotenia L. s
kritéria kritéria

Prispevok navrhovaného projektu k ciefom a vysledkom operacného programu a prioritnej osi Vyskum a inovacie

Posudzuje sa sulad projektu s intervenénou stratégiou OP Val v prislusnej
oblasti podpory. Zameranie projektu je v stlade

ano . Y s
. . . . . , s intervencnou stratégiou OP Val.
Posudzuje sa spravne zameranie projektu v rozsahu vecného suladu:

el okt SluEnvmi Epecifickvmi cielmi OP
Je projekt v silade a) cielov projektu s prislusnymi Specifickymi ciefmi OP,

s interven¢nou b) cielov/vysledkov projektu s o¢akdvanymi vysledkami OP
1.1 | stratégiou (reprezentovanymi aj prostrednictvom relevantnych meratelnych vylutujtice
operaéného ukazovatelov),
programu? c) hlavnych aktivit projektu s definovanymi opravnenymi aktivitami OP, . Zameranie projektu nie je v stlade

nie

d) s horizontdlnym principom UdrZatelny rozvoj, s intervencnou strategiou OP Val.

e) s horizontalnym principom Rovnost prileZitosti medzi muzmi a Zenami
a nediskriminacia,

f)  Specifickymi podmienkami uvedenymi vo vyzve.




Do akej miery
prispieva projekt

Posudzuje sa miera prispevku projektu k dosiahnutiu Specifického ciela OP.
Miera prispevku sa posudzuje na zdklade vysky planovanej hodnoty
relevantného ukazovatela, ktory sa planuje dosiahnut realizaciou projektu.

Miera prispevku moze byt reprezentovana aj inym Udajom ako je meratelny
ukazovatel v zavislosti od Specifik vyzvy.

Projekty s lepsim prispevkom ziskaju vy$si pocet bodov.

Bodové hodnotenie sa udeli na zaklade
odborného posudenia hodnotitela

1.2 | k dosiahnutiu Pri_hodnoteni prispevku sa v relevantnych pripadoch tiez prihliada na | podované 12 a hoq“OtV pc?sudzovaného parametr.'a\.
$pecifickych cielov velkost projektu a to tak, aby boli navzdjom porovnatelné rozsahovo velké 4;5; Na zaklade jeho 'hodnolty >a .“d‘?“a
oP? aj malé projekty (napr. uréenym pomerovym ukazovatelom). body podfa definovanych limitnych

) hodnot.
Poskytovatel urci v zavislosti od zamerania vyzvy, ktoré meratelné
ukazovatele, resp. parametre su predmetom posudzovania.
Poskytovatel tiez urci limitné hodnoty (intervaly) pre udelenie poctu bodov.
Limitné hodnoty ako aj metodika vypoctu bude stanovena v prirucke pre
odborného hodnotitela.
Projekt neprispieva k plneniu cielov
Prispieva projekt Posudzuje sa zameranie projektu z hladiska jeho prispevku k plneniu cielov 0 RIS3 SK.
1.3 | k plneniu cielov RIS3 SK. Na pozitivne vyhodnotenie tohto kritéria je postaCujiuce, aby | bodované - — —
RIS3 SK? projekt prispieval k plneniu aspori jedného z cielov RIS3 SK. 2 Projekt prispieva k pIneniu cielov RIS3
SK.
0 Velky podnik
Aka je velkostnd . N . W . " . -
ka:ejeé\rfiea c:)sd:?ku Posudzuje sa velkost podniku. Velkost podniku sa urci na zaklade pravidiel 1 Stredny podnik
1.5 iiadag'L’Jcehpo uvedenych v prilohe | Nariadenia komisie (EU) &. 651/2014. Mensie podniky | bodované - -
| budd bodovo zvyhodnené. 2 Maly podnik
pomoc?
3 Mikro podnik
Posudzuje sa socidlno-ekonomicka situdcia regiénu, v ktorom sa bude Miera evidovanej nezamestnanosti
. ;. 0 .. X
realizovat projekt. v okrese je mensia alebo rovnad 5 %
Socialno-ekonomicka situacia sa zhodnoti na zaklade miery evidovanej
. e, nezamestnanosti v mieste (okrese) realizécie projektu. Miera evidovanej nezamestnanosti
Region prijimajuci , Sy Y . N
1.6 , . . . L . , . bodované 1 v okrese je vdcSia nez 5% a zdroven
pomoc V pripade projektu, ktorého miesto realizacie spada do Uzemia dvoch alebo .. .
. , ‘y . . . ... menSsia alebo rovna 10 %.
viacerych okresov, sa pre uUcely urenia miery nezamestnanosti pouZzije
okres s najnizSou mierou evidovanej nezamestnanosti. Miera evidovanej nezamestnanosti
2 v okrese je vacsia nez 10% a zdroven

Zdrojom informdcii pre posudenie evidovanej miery nezamestnanosti su
Statistiky Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny zverejnené na webovom

mensia alebo rovna 15 %

2




sidle Ustredia ato za posledny dostupny mesiac predchadzajuci mesiacu
zacatia procesu odborného hodnotenia prislusného kola vyzvy.

Stupnica je nastavend rovnovazne, pricom minimum bodov ziskaju okresy,
ktorych evidovana miera nezamestnanosti sa pohybuje na drovni tzv.
»prirodzenej nezamestnanosti“ —t.j. do 5%.

PIny pocet bodov ziskaju regiony — tzv. hladové doliny, t.j. okresy
s evidovanou mierou nezamestnanosti presahujicou 20%.

Miera evidovanej nezamestnanosti

mensia alebo rovna 20 %

Miera evidovanej nezamestnanosti
v okrese je vacsia ako 20 %




2  Navrhovany sposob realizacie projektu

2.1

Do akej miery
prispievaju hlavné
aktivity projektu
k plneniu cielov
projektu

a dosiahnutiu
meratelnych
ukazovatelov
projektu?

Posudzuje sa, ¢i navrhované aktivity projektu:

- su vhodne zvolené na situacie

projektu/ziadatela,

zaklade analyzy vychodiskovej

- zabezpecuju dosiahnutie planovanych cielov projektu a naplnenie
meratelnych ukazovatelov
(najma , klucovych” povinnych, resp. povinne volitelnych podla znenia
vyzvy).

Vramci kritéria sa posudzuje predpoklad, redlnost dosiahnutia

meratelnych ukazovatelov.

resp.

Hodnotenie predpoklada, ze projekt ziska v tomto kritériu plny pocet bodov,
pokial ned6jde k identifikacii skutoénosti, Ze je ohrozené redlne dosiahnutie
planovanych cielov a meratelnych ukazovatelov projektu.

Hodnotenie prispevku projektu k plneniu cielov a meratelnych ukazovatelov
sa vykona v zdvislosti od vypoctu predpokladanej odchylky od planovanej
hodnoty meratelného ukazovatela.

Poskytovatel urc¢i vzdvislosti od zamerania vyzvy, ktoré meratelné
ukazovatele, resp. iné parametre budu predmetom posudzovania.

Poskytovatel urci limitné hodnoty (intervaly) pre udelenie poctu bodov.
Limitné hodnoty ako aj metodika vypoctu odchylky bude stanovena
v prirucke pre odborného hodnotitela.

bodované

0;1;2;3;4

Bodové hodnotenie sa udeli na zaklade
odborného posudenia hodnotitela
a hodnoty vypocitanej odchylky.

Na zaklade vypocitanej odchylky sa
udelia body podla definovanych
limitnych hodnot.

V pripade, ak hodnotitel dospeje
k zaveru, Ze kluc¢ové ukazovatele nie je
mozné realizaciou projektu dosiahnut,
vylu¢i projekt z hodnotenia vramci
aplikacie kritéria 1.1, nakolko takyto
projekt nie je vsulade sintervencnou
logikou OP — neprispieva k plneniu
cielov OP.




2.2

Do akej miery su
pldnované aktivity
vhodne nastavené
z vecného

a Casového
hladiska?

Posudzuje sa

- logicka previazanost a chronologicka nadvéznost aktivit projektu,

- reélnost diZky trvania jednotlivych aktivit.

V pripade projektov sjednou aktivitou bude posudzovanad redlnost
nastavenia ¢asového harmonogramu celého projektu ako subor jednotlivych
¢innosti (logickych podaktivit projektu), ktoré je vecne potrebné zrealizovat.

Hodnotenie predpokladd, Ze projekt ziska v tomto kritériu plny pocet bodov,
pokial' ned6jde kidentifikacii skutoCnosti, Ze aktivity nie su z ¢asového
hladiska alebo chronologickej nadvédznosti vhodne nastavené.

Odborny hodnotitel pri hodnoteni vychadza najmad zopisu projektu
a povinnych priloh Ziadosti, prostrednictvom ktorych je Ziadatel povinny
logicky zdbvodnit ¢asovl realizovatelnost, ako aj chronologicki (ak
relevantné tak najma technicku) naslednost aktivit projektu.

bodované

0;1;2

Hodnotitel zniZi bodové hodnotenie
najma v pripadoch, ak:

- su hlavné aktivity projektu
realizovatelné stazkostami, ktoré
by mohli oddialit  Uspesnu
realizaciu projektu,

- nie je dostatoéne preukazana
Casova realizovatelnost hlavnych
aktivit projektu.

V pripade, ak hodnotitel dospeje
k zaveru, Ze z ¢asového alebo vecného
(technického) hladiska nie je mozné
Uspesne zrealizovat projekt, wvyludi
projekt z hodnotenia v ramci aplikacie
kritéria 1.1, nakolko takyto projekt nie
je vsulade s intervencnou logikou OP —
nerealizovatelny projekt neprispieva
k plneniu cielov OP.




3.1

Administrativna a prevadzkova kapacita zZiadatela

Do akej miery su
zabezpecené
administrativne

a odborné kapacity
na riadenie

a realizaciu
projektu?

Kritérium hodnoti Uroven, resp. mieru spolahlivosti, skisenosti a odbornej
spbsobilosti Ziadatelom zostaveného realizatného timu (pre kazdd oblast
zabezpecovanych ¢innosti), ktory bude riadit a implementovat projekt.

Posudzuje sa zostavenie realizacného timu sdostatonym poctom
administrativnych kapacit na:
e riadenie projektu, ktoré zahfna ¢innosti ako

- projektovy manaiment,

- monitorovanie,

- financny manazment,

- komunikacia,

- dodrziavanie ustanoveni zmluvy o NFP.
Posudzuje sa zostavenie realiza¢ného timu s dostatoénym poctom odbornych
kapacit na:

e odbornu realizaciu aktivit projektu
- manazéri zabezpecujuci ¢innosti MSP,
- manazéri zabezpecujuci spravny chod alternativnej obchodnej
a podpornej platformy

- apod.
Odborny hodnotitel posudi zloZzenie projektového timu 2z hladiska
deklarovanej odbornej spdsobilosti ¢lenov projektového timu (skdsenosti,
vzdelanie) v suvislosti s uréenymi oblastami, na ktorych sa budu podielat a za
ktoré budu niest zodpovednost. Hodnotitel prihliada na to, ¢i rozdelenie
funkcii v realizacnom time pokryva celé spektrum aktivit projektu a dalSich
¢innosti, ktoré je nevyhnutné zabezpecit od planovania projektu aZ po jeho
nasledné uspesné zrealizovanie a zabezpelenie udrzatelnosti vysledkov
projektu.

Pozn. Administrativne a odborné kapacity mézZu byt zabezpecené bud’interne
alebo externe.

bodované

Chybaju informacie o zloZeni
projektového timu a rozdeleni
kompetencii jednotlivych ¢lenov timu,
resp. sU popisané nedostatocne
avytvaraju obavy, Ze mobie dojst
k ohrozeniu realizacie projektu.

Informacie o zlozeni projektového
timu arozdeleni kompetencii
jednotlivych ¢lenov timu su uvedené
len vzakladnej forme, avsak nie su
podrobnejsie spracované anie su
dostatocne preukdzané skusenosti
avzdelanie clenov pre realizaciu
projektu z hladiska ndro¢nosti projektu
a rozsahu <¢innosti/aktivit, ktoré je
potrebné  zabezpelit  prirealizacii
projektu. Z tohto opisu je vSsak mozné
usudit, Ze administrativne kapacity su
primerane skusené a pravdepodobne
nedojde k ohrozeniu realizacie
projektu.

Informacie o zlozeni projektového
timu arozdeleni kompetencii
jednotlivych ¢lenov timu su
spracované podrobne, su dostatocne
preukazané skusenosti avzdelanie
Clenov  pre realizdciu  projektu
z hladiska narocnosti projektu
arozsahu (cinnosti/aktivit, ktoré je
potrebné zabezpedit pri realizacii
projektu.




3.3

Disponuje Ziadatel
dostatocnymi
materidlno-
technickymi

a prevadzkovymi
kapacitami na
realizaciu projektu?

Posudzuje sa materialno-technické a prevadzkové zabezpecenie projektu, t.j.
vybavenie Ziadatela potrebnymi zariadeniami, materidlnymi vstupmi
a prevadzkovym priestorom pre realizaciu projektu.

Vybavenie, ktoré ma byt obstarané v ramci realizacie aktivit projektu nie je
predmetom posudzovania. Posudzuju sa iné prvky zabezpecenia, ktoré su
nevyhnutné na realizdciu projektu a nie si predmetom projektu.

bodované

Ziadatel  nedisponuje  potrebnym
materialno-technickym
a prevadzkovym zabezpedenim

projektu, ani nepreukazuje moZnosti

jeho  zabezpedenia pre Uspesnu
realizaciu projektu.

Ziadatel nedisponuje vacsinou
potrebného  materialno-technického

a prevadzkového zabezpecenia
projektu, aviak v ZoNFP je preukdzané,
Ze takéto zabezpeclenie Ziadatel
nadobudne pred zaciatkom realizacie
prislusnej aktivity projektu.

Ziadatel disponuje
materidlno-technickym
a prevadzkovym zabezpecenim
pre Uspesnu realizaciu aktivit projektu.

potrebnym




4.

4.1

Financ¢na a ekonomicka stranka projektu

Do akej miery su
vydavky projektu
opravnené?

Posudzuje sa vyska uznanych oprdvnenych vydavkov pomerom k vyske
Ziadanych opravnenych vydavkov projektu.

V pripade, ak odborny hodnotitel identifikoval vydavky, ktoré nesplifiaju
princip hospodarnosti, efektivnosti, resp. Ucelnosti a opravnenosti, je povinny
vykonat adekvatne kratenie opridvnenych vydavkov a v nadvaznosti na to aj
kratenie NFP.

Sucastou kritéria je posudzovanie hospodarnosti a efektivnosti vydavkov. Na
posudenie hospodarnosti a efektivnosti budu vyuzivané pomocné nastroje,
medzi ktoré bude patrit zavedenie limitov, jednotkovych cien, pausalnych
sadzieb, vykon prieskumu trhu, verejné obstaravanie, benchmarky, Statistické
Udaje, odborné posudenie hodnotitelom, odborné posudky spracované
znalcom zapisanym v zozname znalcov v prislusSnom obore a pod.

Nastroj na posudenie hospodarnosti a efektivnosti vydavkov bude uréeny
v zavislosti od typu vydavku (mzdové vydavky, technoldgie, sluzby, material,
prevadzkova rézZia a pod.).

Hospodarnost a efektivnost sa nebude hodnotit na uUrovni jednotlivych
cenovych poloziek, ale na urovni tzv. logickych celkov (napr. pri stavebnych
pracach sa nebude separitne posudzovat cena jednej tehly, ale cena
stavebného diela ako celku).

V pripade identifikdcie nedostatkov rozpoctu projektu spocivajucich vo
formalnych nedostatkoch (napr. nespravna klasifikacia vydavkov z hladiska
uctovného zaradenia, resp. nespravneho priradenia k aktivitdm projektu
a pod.), ktoré nemaju vplyv na vecné posudenie opravnenosti vydavkov a ich
vysky, sa tieto nedostatky nezahfiaju do neopravnenych vydavkov.

Pri hodnoteni kritéria vypocita odborny hodnotitel vysku percentualnej
zmeny uznanych opravnenych vydavkov od Ziadanych opravnenych
vydavkov.

Poskytovatel urci limitné hodnoty (intervaly) pre udelenie poctu bodov.
Limitné hodnoty ako aj metodika vypoctu odchylky bude stanovena
v prirucke pre odborného hodnotitela.

bodované

0;1;2;3;

Bodové hodnotenie sa udeli na zaklade
odborného posudenia hodnotitela
a hodnoty vypocitanej odchylky.

Na zaklade vypocitanej odchylky sa
udelia body podla definovanych
limitnych hodnot.

Ak v rdmci hodnotenia neboli kratené
Ziadne opravnené vydavky, ziska
projekt v kritériu plny pocet bodov.

V pripade, ak hodnotitel dospeje
k zaveru, Ze Ziadne vydavky nie su
opravnené, resp. ak hodnota NFP
po krateni klesne pod minimdlnu
hodnotu pomoci uvedenld vo vyzve,
vylu¢i projekt z hodnotenia vramci
aplikacie kritéria 1.1, nakolko takyto
projekt nie je realizovatelny.




4.2

Je podnik Ziadatela
aktivny?

Posudenim kritéria sa ma docielit, Ze majetkové zlozky podniku Ziadatela su
primerané k velkosti projektu a zaroven podnik ziadatela aktivne pdsobi na
trhu (nejedna sa o ,,spiacu firmu“).

Vo vyzve sa urci, ktoré majetkové polozky z uctovnej zavierky podniku
(presné riadky uctovnej zdavierky) budld posudzované azaaké uctovné
obdobie.

Poskytovatel zdroven stanovi presny vzorec vypoctu a urci, aky minimalny
koeficient ma byt dosiahnuty.

Predpokladd sa pouzitie ukazovatelov:

e podiel vlastnych aktiv podniku k vyske celkovych vydavkov projektu,

e obratka aktiv podniku.

Ziadatelia, ktori nedosiahnu minimalny koeficient pre vietky hodnotené
ukazovatele, budu vyluceni z procesu vyberu.

Pri uréeni vzorca a minimalneho koeficientu sa bude vychadzat zo zdsad
ekonomického racia a akceptovatelnej miery rizika.

Presnd informacia o vyhodnocovani tohto kritéria bude zverejnend v ramci
vyzvy.

vyluéujuce

ano

Vypocitany podiel je rovny alebo vyssi
nez stanoveny minimalny koeficient.

nie

Vypocitany podiel je mensi nez

stanoveny minimalny koeficient.

4.3

Ak3 je financna
situacia Ziadatela?

Posudzuje sa finanénd situdcia Ziadatela na zaklade vykonanej financnej
analyzy historickych uUdajov o hospoddreni podniku Ziadatela. Ide o analyzu
udajov uvadzanych v uc¢tovnych zavierkach Ziadatela.

Pre posudenie tohto kritéria sa pouzije niektory z pomerovych alebo
rozdielovych ukazovatelov, ako napr. Altmanov index, Tamariho index, Index
bonity firmy, pripadne iné pomerové alebo rozdielové ukazovatele.

Konkrétne modely pre posudenie financnej situacie budu uréené vo vyzve.

Poskytovatel urci limitné hodnoty (intervaly) pre udelenie poctu bodov.
Limitné hodnoty budd stanovend v prirucke pre odborného hodnotitela
a budu nastavené podla ekonomického racia zalozenom na vychodiskach
prislusnej hodnotiacej metddy.

bodované

0;1;2;3;

Bodové hodnotenie sa udeli na zaklade

vysledkovej hodnoty pouzitého

modelu (indexu).

Na zdklade vysledkovej
(indexu) sa udelia body
definovanych limitnych hodnot.

hodnoty
podla

4.4

Akym sp6sobom,
resp. do akej miery
ma projekt
zabezpecené

Posudzuje sa predpoklad udrzatelnosti projektu zhladiska praktického
vyuZitia vysledkov projektu v podnikatelskej praxi podniku.

Jéelom podpory z prostriedkov ESIF je podporit projekt, ktorého vysledky vo

bodované

Nizka
projektu

miera  vyuzitia  vysledkov
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praktické vyuzitie
vysledkov projektu
v buducnosti?

forme ziskanych rieSeni, poznatkov prototypov, novych/inovovanych
produktov, sluZieb, procesov, komercionalizacie vystupov, ¢&i prezentdcie
podniku na vybranych podujatiach apod., podnik uplatni vo svojej
buducnosti, ¢im redlne dosiahne zlepsenie svojho postavenia na trhu.

V ramci kritéria sa zohladnuje aj analyza trhového prostredia a konkurencie

e situdcia prislusného segmentu trhu zhladiska analyzy potrieb
a oCakavani sucasnych ako aj potencidlnych zakaznikov (potencial
odbytu) a

e poOsobenie priamej konkurencie ajej aktivity vyvijané v oblasti
predpokladaného vystupu projektu.

Posudenie kritéria moze byt realizované:

e na zaklade odborného zhodnotenia potencialu odbornym hodnotitelom,

e na zdklade zaverov odborného posudku spracovaného vyznamnou
autoritou, resp. relevantnou vedeckou/vyskumnou institiciou (najma
pre Specificky ciel 1.2.2 a 2.2.2).

V pripade, ak odborny hodnotitel dospeje k zdveru, ze vysledky projektu nie
su prakticky vyuzitelné, vyluci projekt z hodnotenia v ramci aplikdcie kritéria
1.1.

Strednd miera vyuZitia vysledkov
projektu
Vysoka miera wvyuzitia vysledkov
projektu
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4.5

Ak3 je financna
udrzatelnost
projektu?

Posudzuje sa zabezpecenie udrzatelnosti projektu z financnej stranky a to na
zaklade finanénej analyzy zaloZenej na predpokladoch dalSieho vyvoja
podniku Ziadatela — tzv. ex-ante financnd analyza.

V predikcii by mali byt tieZ zakomponované ocakavané pozitivne vysledky
realizacie projektu vzhladom na praktické wvyuzitie vysledkov projektu
v buducnosti, ktoré uz bolo vecne posudené v ramci kritéria 4.4.

Pre posudenie tohto kritéria sa uvaZuje svyuzitim Standardnej
finanénej/investicnej analyzy projektu zohladriujicej predpokladany tok
cash-flow. Vysledkom je vypocet tzv. miery vynosovosti (IR — index
rentability), a Cistej sucasnej hodnoty (NPV — net present value).

V kritériu sa posudzuje aj redlnost nastavenia predikcii (vstupov do analyzy),
ktoré ovplyviuju celkovy vysledok analyzy.

Konkrétny model pre posudenie financ¢nej situdcie bude uréeny vo vyzve.

Poskytovatel urci limitné hodnoty (intervaly) pre udelenie poctu bodov.
Limitné hodnoty budu stanovena v prirucke pre odborného hodnotitela
a budu nastavené podla ekonomického racia zalozenom na vychodiskach
prislusnej hodnotiacej metddy a Statistickych udajoch projektov podporenych
v programovom obdobi 2007-2013, resp. Statistickych udajoch vydavanych
Statistickym uradom SR.

bodované

0;1;2;3;

Bodové hodnotenie sa udeli podla
vysledkovej hodnoty pouzitého
modelu.

Na zdklade vysledkovej hodnoty sa
udelia body podla definovanych
limitnych hodnot.

V pripade nerealnosti  vstupnych
udajov  vstupujucich do analyzy,
hodnotitel tieto primerane upravi
a zhodni kritérium podla korigovanych
vstupov a vysledkovej hodnoty

po vykonani korekcie vstupov.
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3. Minimalne poziadavky na splnenie hodnotiacich kritérii

Minimalny pocet bodov, ktoré musi ZoNFP dosiahnut, aby projekt splnil hodnotiace kritéria ateda podmienku splnenia kritérii pre vyber projektov,
predstavuje 60% z maximalneho poctu bodov. Zaroveri musi byt ZoNFP kladne vyhodnotend vo vietkych vylu€ujicich hodnotiacich kritériach.

Maximalny pocet bodov, ktoré mdze ZoNFP dosiahnut predstavuje 41 bodov, minimalny poéet bodov, ktoré musi ZoNFP dosiahnut predstavuje 25 bodov.

4. Uréenie koneéného poradia ZoNFP - rozliovacie kritéria

V pripade, 7e dve alebo viaceré ZoNFP budu dosahovat rovnaké umiestnenie v zostavenom poradi a alokacia uréena vo vyzve na predkladanie ZoNFP
nepostaduje na schvélenie vetkych takychto ZoNFP, uplatnia sa v rdmci tejto skupiny ZoNFP rozlidovacie kritéria.

RozliSovacie kritéria sa budu aplikovat v nasledovnom poradi a uvedenym spésobom:

a) vyska podielu bodov projektu, ktoré ziskal v oblasti ,Prispevok navrhovaného projektu k cielom avysledkom operacného programu a prioritnej osi
Vyskum a inovacie” z maximalneho poctu bodov relevantnych kritérii v tej istej oblasti
(zostupné zoradenie — zvyhodnenie projektov s vyssim bodovym hodnotenim tejto oblasti),

b) vyska podielu bodov projektu, ktoré ziskal v oblasti ,,Navrhovany sp6sob realizacie projektu” z maximalneho poctu bodov relevantnych kritérii v tej istej
oblasti

(zostupné zoradenie — zvyhodnenie projektov s vyssim bodovym hodnotenim tejto oblasti),

¢) hodnota parametru Value for Money — v pripade vyzvy OPVal-MH/DP/2016/3.3.1-04 hodnota tohto parametra predstavuje podiel Ziadaného NFP a poctu
vytvorenych pracovnych miest (pricom pracovné miesto vytvorené pre osobu zo znevyhodnenej skupiny sa pre ucely vypoctu nasobi koeficientom 2, t.].
miesto vytvorené pre znevyhodnené skupiny ma vo vypocte dvojnasobnu vahu)

(vzostupné zoradenie — zvyhodnenie projektov s nizSou dosiahnutou hodnotou parametra Value for Money).

Na zaklade uréenia findlneho poradia ZoNFP na hranici alokécie podla vy$sie uvedenych pravidiel budu schvalené (vydané rozhodnutie o schvaleni ZoNFP)
tie ZONFP (smerom zhora nadol podla uréeného poradia rozlidovacich kritérii), ktorych odpori¢ana hodnota NFP je plne krytd vyskou disponibilnych
finanénych prostriedkov vyzvy. ZoNFP v uréenom poradi, ktorych odporiéana hodnota NFP (na zéklade vysledkov odborného hodnotenia) nie je plne kryta
vySkou disponibilnej alokacie finanénych prostriedkov, budud neschvalené z dovodu nedostatku financnych prostriedkov urcenych na vycerpanie vo vyzve.

12



