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PODMIENKY OPRAVNENOSTI VYDAVKOV

Tato priloha stanovuje vSeobecné, ako aj Specifické podmienky opravnenosti vydavkov a vymedzuje
zoznam a kategorizaciu opravnenych vydavkov v ramci vyzvy s kédom OPII-MH/DP/2020/10.3-29
(dalej len ‘"wvyzva”). Priloha zaroven definuje pravidld a pomocné nastroje uplatfiované
pri posudzovani hospodarnosti vydavkov projektov.

Cielom prilohy je prehladnym spésobom zadefinovat pravidld opravnenosti vydavkov pre projekty
predkladané vramci vyzvy tak, aby boli vytvorené podmienky pre transparentné, jednoznacné
a efektivne posudzovanie oprdvnenosti vydavkov projektov v procese ich schvalovania
a implementdcie.

Postupy a pravidla sdvisiace s preukazovanim (dokladovanim) oprdvnenosti vydavkov v procese
implementécie projektov st uvedené v Prirucke pre prijimatela’.

Za interpretdaciu opravnenosti vydavkov v ramci vyzvy zodpoveda poskytovatel.

A. Vseobecné podmienky opravnenosti vydavkov

Vecna opravnenost vydavkov

Z hladiska vecnej opravnenosti musia vydavky spifiat nasledujiice podmienky:

a) vydavky su v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi (napr. zakon
o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy’, zakon o $tatnej pomoci’, zdkon o DPH*, zdkon
o0 U¢tovnictve®, Zivnostensky zakon®, zékon o VO7);

b) vydavky su vynalozené na projekt (existencia priameho spojenia s projektom) schvaleny
poskytovatelom a realizovany v zmysle podmienok vyzvy, podmienok Schémy na podporu
sietovania podnikov (dalej len ,schéma pomoci de minimis“), ktora je prilohou ¢. 3 vyzvy,
podmienok Zmluvy o poskytnuti nendvratného financ¢ného prispevku (dalej len ,,Zmluva o
poskytnuti NFP“);

c) vydavky su vynalozené v sulade s pravidlami operacného programu Integrovana
infrastruktira na opravnené aktivity, v silade s obsahovou strankou projektu, zodpovedaju
Casovej naslednosti aktivit projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych cielov projektu;

d) vydavky sa primerané, t.j. zodpovedaju obvyklym cendm v danom mieste a Ccase
a zodpovedaju potrebdm projektu;

e) vydavky spliiiaju zasady hospodarnosti®, efektivnosti’, Géelnosti'® a uéinnosti'!, vratane zasady

! Prirucka pre prijimatela pre dopytovo orientované projekty operacného programu Integrovand infraStruktira v gescii MH SR je
zverejnena na webovom sidle www.opvai.sk v ¢asti Dokumenty/Metodické dokumenty v gescii MH SR

2 zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

3 zdkon €. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a minimdlnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

4zédkon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

5 zékon €. 431/2002 Z. z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov

6 zékon €. 455/1991 Zb. Zékon o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

7 zékon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

& iynalozenie verejnych financii na vykonanie &innosti alebo obstaranie tovarov, prac a slufieb v spradvnom &ase, vo vhodnom mnoistve a
kvalite za najlepsiu cenu.

° Najvyhodnejsi vzajomny pomer medzi pouZitymi verejnymi financiami a dosiahnutymi vysledkami.

%vztah medzi uréenym Géelom pouzitia verejnych financii a skutoénym uéelom ich poufitia.

" PInenie uréenych cielov a dosahovanie planovanych vysledkov vzhladom na pouzité verejné financie.


https://www.opvai.sk/sk/dokumenty/metodicke_dokumenty_v-gescii_mhsr/
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riadneho finanéného hospodérenia podla ¢&l. 33 nariadenia 2018/1046"%;

f) vydavky musia byt identifikovatelné a preukazatelné a musia byt doloZené uétovnymi
dokladmi®® (faktdrami alebo inymi U¢tovnymi dokladmi rovnocennej preukaznej hodnoty),
ktoré su riadne evidované v Uctovnictve prijimatela v sulade s platnou legislativou a Zmluvou
o poskytnuti NFP; vydavky musia byt preukazatelne vynaloZené' a uhradené prijimatelom.

Casova opravnenost vydavkov

Z hladiska ¢asovej opravnenosti musia vydavky spifiat nasledujice podmienky:

a) vydavky projektu musia vzniknut™ pocas realizicie hlavnej aktivity projektu (t.j. najskor v deri
zacatia hlavnej aktivity projektu a najneskér v den ukoncéenia hlavnej aktivity projektu, nie vSak
neskdr ako 31. decembra 2023), pricom plati, Zze Ziadatel nesmie zacdat realizaciu hlavnej
aktivity projektu pred predloZzenim zZiadosti o poskytnutie nendvratného financného prispevku
(dalej len ,ZoNFP*);

b) vydavky projektu musia byt zo strany prijimatela uhradené v obdobi od zadatia realizacie
hlavnej aktivity projektu, najneskér vsak do 31. decembra 2023, pri dodrzani podmienok
uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP*®.

Datum zacatia realizacie hlavnej aktivity projektu prijimatel oznamuje poskytovatelovi
prostrednictvom formulara Hldsenie o realizdcii aktivit projektu.

Upozornenie: V suvislosti s podmienkou ¢asovej oprdvnenosti vydavkov upozorfiujeme Ziadatelov,
aby pri nastavovani harmonogramu realizdcie hlavnej aktivity projektu zohladrovali vyssie
uvedené podmienky ¢asovej opravnenosti vydavkov.

Uzemna opravnenost vydavkov

Z hladiska Uzemnej opravnenosti (t.j. z hladiska umiestnenia projektu/aktivity projektu) musia
vydavky splnat nasledujice podmienky:

a) projekt/aktivita projektu sa realizuje na opravnenom tzemi, t.j. na Gzemi, na ktoré sa vztahuje
opravnené miesto realizicie aktivit projektu v zmysle vyzvy a schémy pomoci de minimis,
pricom rozhodujlce je sidlo Ziadatela;

b) vydavky vznikli na opravnenom tizemi, t.j. vylucne na Gzemi Bratislavského kraja;

c) vydavky maja viazbu na podporovany region/uzemie, ktory musi mat z realizacie projektu
preukazatelny Uplny alebo prevazujuci prospech.

B. Specifické podmienky opravnenosti vydavkov

|

Statna pomoc

*2 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) & 2018/1046 z 18. jila 2018 o rozpo&tovych pravidlach, ktoré sa vztahujd na
vieobecny rozpocet Unie, o zmene nariadeni (EU) & 1296/2013, (EU) & 1301/2013, (EU) & 1303/2013, (EU) & 1304/2013, (EU) &
1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014, (EU) ¢ 283/2014 a rozhodnutia ¢ 541/2014/EU a o zrudeni nariadenia (EU, Euratom) ¢.
966/2012

B 5 vynimkou vydavkov, v ramci ktorych st uplatiiované principy ziednodugeného vykazovania vydavkov.

" Odpordtame ziadatelfom, ktori sa podielaju na realizacii viacerych projektov z eurépskych $trukturalnych a investi¢nych fondov, aby vo
vsetkych projektoch uplatriovali pre tu istu skupinu vydavkov rovnaki metodiku vypoctu opravnenej Casti vydavkov, ato z dévodu
elimindcie moznych nezrovnalosti v buducnosti.

' Za datum vzniku vydavku sa povazuje datum uskutognenia uétovného pripadu.

'8 Napr. pozri ustanovenie &l. 5 ods. 5.2 vzoru Zmluvy o poskytnuti NFP tykajtice sa predkladania Ziadosti o platbu s priznakom zévere&na.
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V ramci vyzvy sa na poskytnutie prispevku vztahuju pravidla pomoci de minimis.

Vydavky budu povaZované za opravnené, ak okrem pravidiel definovanych v tomto dokumente
splfiaju aj osobitné podmienky opravnenosti vydavkov stanovené v schéme pomoci de minimis.

Verejné obstaravanie®’

Vsetky verejné obstardvania bezprostredne suvisiace s realizaciou hlavnej aktivity projektu musia
byt realizované v stlade so zakonom o VO (ak relevantné).

C. Ciselnik opravnenych vydavkov

Ucelom ¢iselnika opravnenych vydavkov je kategorizovat opravnené vydavky podla ich charakteru
a ulah¢it Ziadatefom/prijimatelom spravne zaradenie vydavkov do prislusnych tried a skupin
opravnenych vydavkov v systéme ITMS2014+ (najma pri vypracovani rozpoctu projektu v ramci
ZoNFP a pri priprave Ziadosti o platbu).

Pre Ucely vyzvy predstavuje Ciselnik opravnenych vydavkov uzavrety zoznam tried a skupin
oprdvnenych vydavkov avramci nich najéastejSie sa vyskytujlcich typov opravnenych vydavkov.
Ciselnik opravnenych vydavkov vychddza z Metodického pokynu & 4 k Ciselniku oprdvnenych
vydavkov, vydaného Centralnym koordinacnym organom. Vecné vymedzenie vydavkov vrdtane ich
Specifikacii vychadza zopatreni Ministerstva financii SR, ktorymi sa ustanovuju podrobnosti
o postupoch uctovania. Napriek tomu, Ze kategorizacia vydavkov definovana v ¢iselniku opravnenych
vydavkov vydanom Centrdlnym koordinacnym orgdnom vychddza z uctovnej osnovy, nekopiruje ju.
Vystupy z uUctovnictva Uctovnej jednotky (prijimatela) teda nemusia byt totoiné so zaradenim
nakladov/vydavkov do skupin vydavkov tak, ako to urcuje Ciselnik opravnenych vydavkov v ramci
vyzvy.

Ciselnik opravnenych vydavkov je na urovni skupin opravnenych vydavkov integrovany
do ITMS2014+. Prostrednictvom (Ciselnika opravnenych vydavkov overuje poskytovatel vecnu
opravnenost vydavkov projektu.

Ciselnik opravnenych vydavkov pre hlavnu aktivitu projektu (priame vydavky)

Trieda 52 — Osobné vydavky

Skupina 521 Mzdové vydavky

- Hrubd mzda (vratane povinnych odvodov zamestnavatela), resp. odmena za prace
vykondvané mimo pracovného pomeru (vratane povinnych odvodov zamestnavatela) pre
klastrového manazéra v rozsahu, v ktorom sa priamo podiela na realizacii hlavnej aktivity
projektu

- Hrub3d mzda (vratane povinnych odvodov zamestnavatela), resp. odmena za prace
vykondvané mimo pracovného pomeru (vratane povinnych odvodov zamestnavatela) pre
projektového manazéra v rozsahu, v ktorom sa priamo podiela na realizacii hlavnej aktivity
projektu

- Hrub3d mzda (vratane povinnych odvodov zamestnavatela) resp. odmena za prace
vykonavané mimo pracovného pomeru (vratane povinnych odvodov zamestnavatela) pre

17 Verejnym obstaravanim sa rozumie aj obstaravanie, na ktoré sa zakon o VO nevztahuje.
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administrativneho pracovnika v rozsahu, v ktorom sa priamo podiela na realizacii hlavnej
aktivity projektu

Trieda 90 - Zjednodusené vykazovanie vydavkov a rezerva

Skupina 903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b ods.1)

- Ostatné vydavky potrebné na realizaciu hlavnej aktivity projektu uréené pausalnou
sadzbou do vysky 40 % z priamych mzdovych vydavkov projektu.
Opravnenymi vydavkami v ramci tejto skupiny vydavkov su:

e obstaranie dlhodobého hmotného majetku, pricom cena strojov, pristrojov a

zariadeni je definovana podla § 25 ods. 6 pism. a) zakona o Uctovnictve;

e obstaranie dlhodobého nehmotného majetku, pricom opravnenym vydavkom na
obstaranie dlhodobého nehmotného majetku je obstardvacia cena definovana
podla § 25 ods. 6 pism. a) zakona o Uctovnictve;
nakup spotrebného materialu;
sluzby suvisiace s ¢innostou klastrovej organizacie;
cestovné vydavky predstavitelov klastrovej organizacie;
vydavky predstavitelov klastrovej organizacie spojené s Géastou na domacich
a zahraniénych propagacnych a vzdelavacich podujatiach;
dalSie rezijné a prevadzkové vydavky;

e ostatné vydavky potrebné na dosiahnutia ciela projektu.

Osobné vydavky

Osobné vydavky nesmu prekrocit vySku obvykli v danom odbore, ¢ase a mieste a musia byt
primerané Ulohdm a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizacie projektu. Ziadatel/prijimatel
musi respektovat odmeriovanie v ramci pracovnej pozicie s ohladom na predchadzajucu mzdovu
politiku, t.j. nie je moZné akceptovat navysenie mzdy, resp. odmeny za vykonanu pracu iba z dévodu
prac vykonavanych na projekte. Pripadné navysenie bude mat za nasledok vznik neopravnenych
vydavkov v €asti presahujucej vysku mzdy, resp. odmeny rovnakej prace vykondvanej mimo projektu.

Nahrada mzdy za praceneschopnost, oSetrovanie ¢lena rodiny a navstevu lekdra je opravnenym
vydavkom, ak je zamestndvatelom poskytnuta v sulade s platnou legislativhou Upravou, v zakonnej
vySke, zodpovedd miere zapojenia zamestnanca do realizacie projektu a predstavuje konecny
vydavok prijimatela. Vyska opravneného vydavku musi zodpovedat miere zapojenia zamestnanca
do realizacie projektu.

V pripade zamestndvania os6b pre Ucely realizacie projektu rozliSujeme dve alternativy:
a) zamestnanec pracuje na projekte pocas celého ustanoveného pracovného casu, resp.

dohodnutého kratsieho pracovného casu v pripade pracovného pomeru na kratsi pracovny
cas (t. j. ustanoveny pracovny c¢as):

zamestnanec vykonava pocas celej pracovnej doby (resp. pocas celého pracovného casu)
¢innosti tykajuce sa vylu¢ne aktivit na projekte a Ziadne iné aktivity mimo projektu - v tomto
pripade su opravnené vydavky za celkovu cenu prace;

b) zamestnanec pracuje na projekte iba urcity pracovny cas:

celkovy pracovny Cas zamestnanca je rozdeleny na aktivity pre projekt a na aktivity mimo
projektu - v tomto pripade su opravnené vydavky za celkovi cenu prace pomerné podla
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skutocne odpracovaného Casu na projekte. Nahrada za dovolenku prislicha k obdobiu
odpracovanému prislusSnym zamestnancom na danom projekte, t. j. oprdvnend ndhrada za
dovolenku sa bude kratit u zamestnancov, ktori pracuju len ¢ast svojho Uvédzku na danom
projekte. Opravnena je skutocne Cerpand dovolenka v Case realizacie projektu (t. j. aj
prenesend dovolenka z predchddzajuceho roku, ak narok na dovolenku vznikol v suvislosti
s vykonom prace na projekte).

Opravnenym vydavkom je ndhrada za skutocne cerpanu dovolenku v Case realizacie projektu.
V pripade zamestnanca, ktory pracuje na projekte iba urlity pracovny cas, sa nahrada mazdy
za dovolenku bude pomerne krétit podla skuto¢ne odpracovaného ¢asu na projekte.

Osobné vydavky su limitované rozsahom prdce maximalne 12 hodin denne za vSetky pracovné
uvazky osoby kumulativne, t.j. za vSetky pracovné pomery a dohody o pracach mimo pracovného
pomeru®®.

Pracovné uUvézky osbéb pracujucich na projekte sa nesmud prekryvat. Za neopravnené sa budu
povazovat vydavky v pripade identifikacie prekryvania sa pracovného ¢asu osoby pracujicej na dvoch
alebo viacerych projektoch (vratane pripadu viacerych zmluvnych vztahov pre vykon préace
pre projekt a mimo projektov) spolufinancovanych z prostriedkov ESIF, pripadne inych programov EU
alebo vnutrostatnych programov, resp. pri zisteni vykonavania ¢innosti nefinancovanej z prostriedkov
ESIF. Vydavky, ktoré sa vztahuju na tieto pracovné vykazy budud vyliéené z financovania dotknutého
projektu na uUrovni prislusného dia, pricom nie je podstatné, na zdklade akého zmluvného vztahu
osoba pracovala. Pri zisteni prekryvania sa vydavkov v projekte je poskytovatel opravneny odstupit
od zmluvy o poskytnuti NFP.

Opravnenymi vydavkami nie su:

e odmeny (resp. prémie alebo rozne variabilné zlozky mzdy naviazané na hospodarske vysledky
prijimatela);

e vydavky pri obchadzani zakonnika prace v platnom zneni v pripadoch, ak s jednou a tou istou
osobou sa uzatvori retazenie pracovnopravnych vztahov, napr. najskdr dohoda o vykonani
prace a po vycerpani stanoveného rozsahu pracovnych hodin (350 hodin/rok) sa uzatvori
dalsi zmluvny vztah (napr. dohoda o pracovnej ¢innosti), pricom vykonavana cinnost stale
javi znaky zavislej prace;

e nemocenské davky hradené zo strany Socidlnej poistovne (kedZe nie su vydavkom
prijimatela);

e vydavky tykajuce sa <cCinnosti na projekte vykondvanych pocdas praceneschopnosti,
oSetrovania ¢lena rodiny a navitevy lekara®;

e ostatné vydavky na zamestnanca (napr. dary, benefity, prispevky na doplnkové déchodkové
sporenie), ktoré nie st pre zamestnavatelov povinné podla osobitnych pravnych predpisov’®

e vydavky na odstupné a odchodné®;

e tvorba socidlneho fondu;

e pomernd Cast osobnych vydavkov, ktord nezodpoveda pracovnému vytazeniu zamestnanca
na projekte.

18 Tymto nie st dotknuté zavazky zamestnavatela voci zamestnancovi na zéklade uzatvorenych pracovnopravnych vztahov.

19 Ak napr. zamestnanec nepracuje z dévodu praceneschopnosti, osetrovania ¢lena rodina alebo néavstevy lekédra a sucasne v tom istom
Case vykonava aktivity na projekte, budu vydavky na tieto aktivity povaZované za neopravnené.

20V pripade, ak do povinnych odvodov za zamestnavatela vstupuje aj odvod za sumu ostatnych vydavkov na zamestnanca, je potrebné tdto
sumu odpoditat od celkovych odvodov zamestnavatela.

21V pripade, ak do povinnych odvodov za zamestnévatela vstupuje aj odvod za sumu ostatnych vydavkov na zamestnanca, je potrebné tdto
sumu odpoditat od celkovych odvodov zamestnavatela.
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Osobné vydavky sulvisiace s realizaciou a riadenim hlavnej aktivity projektu je mozné uplatnit len
v ramci nizSie uvedenych pracovnych pozicii a pri dodrZani minimalnych kvalifikacnych a odbornych
predpokladov stanovenych pre tieto pozicie:

Minimalne
Pracovna pozicia Popis ramcovych &innosti kvalifikaéné*? a odborné
predpoklady
e tvorba stratégie rozvoja zdruZenia,
identifikacia podnikatelskych a
obchodnych prileZitosti, priprava planov;
e planovanie ¢innosti zdruzenia, priprava a
obhajoba rocnych finanénych planov;
e operativne riadenie zdruZenia za ucelom
dosiahnutia stanovenych cielov;
e sledovanie, podpora a kontrola planov,
marketingovych aktivit; e vysokoskolské
e riadenie, vedenie, motivovanie, kontrola, vzdelanie  druhého
hodnotenie timu podriadenych stupnia

manazérov;
e reprezenticia  zdruZenia, vytvaranie |a zaroven
firemnej kultiry smerom do firmy a

Klastrovy .
“ . smerom na trh; e prax v oblasti
manazér , . . .

e vystupovanie v  mene zdruZenia, riadenia klastrov,
rozhodovanie/schvalovanie a obchodnych
podpisovanie zmliv; spoloc¢nosti alebo

e rokovanie s kld¢ovymi clenmi inych pravnickych
a partnermi; 0s6b v dlzke

e definovanie a riadenie politiky fudskych minimalne jeden rok
zdrojov, vyber kluc¢ovych manaZérov,
internd  komunikdcia na  vsetkych
zamestnancov zdruZenia;

e dodrziavanie platnych pravnych noriem

e vykondvanie uloh projektového
manazéra, finan¢ného manazéra,
manazéra monitorovania vo vztahu
k projektom ESIF%.

e priprava a realizacia projektov zdruZenia; |e (plné stredoskolské

. , e riadenie projektov zdruZenia; vzdelanie
Projektovy S e , . .
. e priebeind analyza trhu, monitorovanie
manazér . . . y
konkurencie, trendov, cien, produktov; a zaroven

e mesacné  reportovanie, prezentdcia

2\ zmysle Narodnej klasifikacie vzdelania, verzia V18 z 20.01.2018.

23 V pripade vykonavania Gloh projektového manazéra, finanéného manazéra, manazéra monitorovania klastrovym manazérom sa pri
posudzovani hospodarnosti vydavkov uplatni na rozsah vykondvania tychto uloh klastrovym manazérom finanény limit pre
projektového manazéra. V pripade, Ze tieto Ulohy budui vykonavané na zaklade dohody o praci mimo pracovného pomeru, uplatni sa na
pocet hodin vykondvania tychto uloh financny limit pre odmenu projektového manazéra uvedeny v Casti E. Financné limity. V pripade, Ze
tieto ulohy budu vykondvané na zaklade pracovnej zmluvy, uplatni sa na pocet hodin vykondvania tychto uloh finanény limit pre hrubu
mzdu projektového manazéra uvedeny v casti E. Financné limity vydeleny mesaénym fondom pracovného casu v prislusnom
kalenddrnom mesiaci.
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vysledkov; e  prax v oblasti

e vykondvanie uloh projektového riadenia  projektov

manazéra, finan¢ného manazéra, spolufinancovanych
manazéra monitorovania vo vztahu z fondov EU, inych
k projektom ESIF. verejnych  zdrojov,

resp.  sukromnych
zdrojov v dlzke
minimalne jeden rok

e komplexna asistencia riaditelovi
zdruZenia a osobam uréenym
nadriadenym pracovnikom;

e organizovanie stretnuti nadriadeného a
dalSich stretnuti v ramci zdruZenia podla
pokynov nadriadeného a ich komplexné
zabezpeclenie;

e zabezpeclovania agendy pre
stretnutia/podujatia zdruZenia;

e samostatna priprava podkladov pre
stretnutia;

e vypracovanie zdpisnic z pracovnych porad

Administrativny a stretnuti;
pracovnik e spracovavanie podkladov a vytvaranie
prezentacii;

e vybavovanie administrativnych ukonov;

e dohlad nad dodrziavanim terminov;

e objednavanie a evidencia kancelarskych a
inych potrieb;

e zabezpecenie rezervacie hotelov,
leteniek, cestovnych listkov a inych
nevyhnutnych ndleZitosti suvisiacich s
organizaciou sluzobnych ciest;

e vybavovanie telefonickej, e- mailovej a
postovej komunikacie;

e priprava a priebeh podujati zdruZenia.

e Uplné stredoskolské
vzdelanie

Zoznam neopravnenych vydavkov
Za opravnené vydavky nie je mozné povaZovat najma3 tieto vydavky:

- vydavky na pripravu ZoNFP ;

- vydavky vynaloZené na obstaranie pouzZitého hmotného majetku, resp. z ¢asti pouZitého
(repasovaného);

- vydavky na opravu a udrzbu, pravidelné obnovovacie investicie suvisiace s vymenou strojov,
pristrojov, zariadeni a technoldgii;

- interiérové vybavenie objektov (napr. ndbytok, podlahoviny a koberce, iné);

- vydavky na leasing;

- vydavky na jednoduché nahradenie zastaranych strojov/pristrojov/zariadeni/ technoldgii
novymi  strojmi/pristrojmi/zariadeniami/technolégiami s rovnakymi, resp. horsimi
technickymi parametrami;
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- vydavky na poistenie majetku nadobudnutého v suvislosti s realizaciou projektu;

- néklady na prediZenie zaruénej doby technoldgii nad zakonom uréent zaruént dobu;

- poplatky (spravne, colné, bankové a pod.) a kurzové straty;

- sankéné poplatky, pokuty?4 a pendle, pripadne dalSie sankéné vydavky,
¢i uz dohodnuté v zmluvach alebo vzniknuté z inych pricin.

- nauroky z dlZznych sum,

- na kupu nezastavaného a zastavaného pozemku, na klpu zanedbanych ploch a pléch, ktoré
sa v minulosti pouzivali na priemyselné Gcely a ktorych stcastou st budovy,

- na DPH (okrem pripadov, kedy nie je mozné narokovat jej odpocéet podla zakona
€. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty),

- na odstavenie alebo vystavbu jadrovych elektrarni,

- na investicie, ktorych cielom je znizenie emisii sklenikovych plynov z ¢innosti uvedenych v
prilohe 1 k smernici 2003/87/ES,

- navyrobu, spracovanie a uvadzanie tabaku a tabakovych vyrobkov na trh,

- na investicie do infrastruktury letisk pokial nesuvisia s ochranou zivotného prostredia alebo
nie su sprevadzané investiciami nevyhnutnymi na zmiernenie alebo zniZenie negativneho
vplyvu tejto infrastruktury na Zivotné prostredie.

Upozornenie:

Uvedené neoprdavnené vydavky nepredstavuju kompletny zoznam. Poskytovatel nemo6ze vzhladom
na rozmanitost aktivit realizovanych v ramci predmetnej vyzvy identifikovat vsetky neopravnené
vydavky, ktoré mozu v suvislosti s realizaciou projektu vzniknut. Vzhladom na uvedené, pokial ide o
vydavky, ktoré vzniknu v suavislosti s realizaciou projektu a nie suU vyslovne uvedené medzi
opravnenymi alebo neopravnenymi vydavkami v tomto dokumente, odporicame Ziadatelovi uviest
ich v ZoNFP.

Poskytovatel v ramci konania o ZoNFP posudi opravnenost takychto vydavkov individudlne, ato
vzhladom na ciele a charakter projektu, t.j. urci, do akej miery su vydavky nevyhnutné pre naplnenie
danych cielov a realizaciu aktivit projektu.

D. Pravidla hospodarnosti vydavkov

Ziadatel/Prijimatel je povinny v zmysle osobitnych predpisov pri pouzivani verejnych prostriedkov,
ktorym je aj NFP, zachovévat zdsadu hospodarnosti, a preto bude poskytovatel v ramci procesnych
faz konanie o ZoNFP a administrativna finanéna kontrola Ziadosti o platbu posudzovat, ¢i vydavky
projektu spifiaji podmienku hospodarnosti a & zodpovedajui obvyklym cendm v danom mieste a
Case. Kazda z vysSie uvedenych procesnych faz ma Specifické zameranie, rozsah, Ucel a casové
zaclenenie do implementacného procesu. Z uvedeného vyplyva, Ze aj rozsah a zameranie posudenia
zasady hospodarnosti je pre jednotlivé fazy diferencované.

Vychodiskom pre posudzovanie opravnenosti vydavkov projektov v ramci vyzvy z pohladu ich
hospodérnosti je Metodicky pokyn CKO & 18 k overovaniu hospoddrnosti vydavkov®, ktory definuje
zakladné pravidld a postupy pre proces posudzovania zasady hospodarnosti vydavkov projektu, resp.
ZoNFP.

24 Napr. pokuty uloZené v sulade s ustanoveniami vieobecne zavaznych pravnych predpisov za porudenie principu ,zneistovatel plati“ a
iné druhy uloZenych periaznych alebo nepefaznych sankcii.

» Metodicky pokyn je zverejneny na webovom sidle Centralneho koordinaéného organu www.partnerskadohoda.gov.sk v &asti CKO /
Metodické pokyny CKO.
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Ziadatel/Prijimatel sa nezbavuje vyluénej a konec¢nej zodpovednosti za dodrianie zasady
hospodarnosti c¢innostou poskytovatela v ramci vysSie uvedenych procesnych faz, ktorou
neidentifikoval porusenie zdsady hospodarnosti. Poskytovatel je oprdvneny aj na zaklade novych,
resp. opakovanych uUkonov v ramci vysSie uvedenych procesnych faz uplatnit voéi prijimatelovi
sankcie za nedodrZanie zasady hospodarnosti.

Ziadatel' preukazuje a poskytovatel overuje hospodéarnost vydavkov vo faze konanie o ZoNFP
prostrednictvom nasledovnych pomocnych ndastrojov v zavislosti od typov vydavkov v zmysle tabulky
uvedenej nizsie:

- individudlne pomocné nastroje,

- financné limity.

Financny limit

Vydavky, pre ktoré je stanoveny finanény limit, si opravnené maximalne do vysky stanoveného limitu
pri reSpektovani podmienok ich uplatnenia definovanych v ¢asti Preukdzanie hospoddrnosti vydavkov
zo strany Ziadatela.

Individualne pomocné nastroje
Hospodarnost osobnych vydavkov Ziadatel preukazuje aj prostrednictvom individudlneho
pomocného nastroja.

Typ vydavku Individualny pomocny nastroj

V pripade, ak v rdmci podniku Ziadatela existuje pracovnik/pracovnici
vykondvajuci rovnaki alebo obdobni pracovnu (¢innost, Ziadatel
preukazuje hospodarnost predmetného vydavku aj prostrednictvom
individudlneho pomocného nastroja, ktorym je jeho predchadzajuca
mzdova politika mimo projektu. To znamend, Ze vySku predmetného
vydavku (vysku celkovej ceny prdce - bez prémii/odmien ak nim
prislichajucej vyske odvodov, resp. vysku odmeny za prdce vykonané
mimo pracovného pomeru - vratane povinnych odvodov zamestnavatela)
Ziadatel stanovi na urovni priemernej celkovej ceny prdce (bez
prémii/odmien ak nim prislichajucej vyske odvodov), resp. na Urovni
priemernej odmeny za prdce vykondvané mimo pracovného pomeru
(vratane povinnych odvodov zamestnavatela) pracovnika/pracovnikov
vykondvajuceho/vykonavajucich rovnakd alebo obdobnl pracovnu
¢innost v podniku Ziadatela nepretriite za poslednych $est mesiacov
predchidzajucich mesiacu, v ktorom Ziadatel predlozi ZoNFP
poskytovatelovi. Predmetny vypocet ziadatel uvedie v prilohe €. 3 ZoNFP —
Doplriujuce udaje, konkrétne v jej Casti €. 3.1 - persondlne matice. Zaroven
Ziadatel pri stanoveni opravnenej vysky vydavku respektuje financny limit
definovany poskytovatelom.

Osobné vydavky

Upozornenie: V pripade, ak v ramci podniku Ziadatela neexistuje
pracovnik/pracovnici vykonavajuci rovnaki alebo obdobnu pracovnu
¢innost nepretrzite za poslednych Sest mesiacov predchadzajucich
mesiacu, v ktorom Ziadatel predloZi ZoNFP poskytovatelovi, Ziadatel
preukazuje hospodarnost predmetného vydavku (vysku celkovej ceny
prdce - bez prémii/odmien ak nim prislidchajicej vyske odvodov, resp.
vysku odmeny za prdce vykonané mimo pracovného pomeru, vratane
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povinnych odvodov zamestnavatela) prostrednictvom resSpektovania
finan€ného limitu definovaného poskytovatelom.

Identifikacia pomocnych nastrojov na preukazanie hospodarnosti jednotlivych typov
vydavkov ZoNFP

Vo vztahu ku konkrétnym typom opravnenych vydavkov, relevantnych pre predmetni vyzvu,
poskytovatel identifikoval nizSie uvedené pomocné ndastroje, ktorymi Ziadatel preukazuje
hospodarnost vydavkov ZoNFP:

Pomocny nastroj na preukazanie
hospodarnosti vydavkov zo strany Ziadatela

Ciselnik opravnenych vydavkov

Trieda 52 — Osobné vydavky

Skupina 521 Mzdové vydavky

Hruba mzda (vratane povinnych odvodov
zamestnavatela), resp. odmena za prace
vykondvané mimo pracovného pomeru
(vratane povinnych odvodov
zamestnavatela) pre klastrového manazéra
v rozsahu, v ktorom sa priamo podiela na
realizacii hlavnej aktivity projektu

Financné limity — pri resSpektovani individualneho
pomocného nastroja, ktorym je predchddzajuca
mzdovd politika Ziadatela mimo projektu (ak
relevantné v zmysle upozornenia uvedeného na str. 9)

Hruba mzda (vratane povinnych odvodov
zamestnavatela), resp. odmena za prace
vykondvané mimo pracovného pomeru | Finanéné limity — pri reSpektovani individualneho
(vratane povinnych odvodov | pomocného nastroja, ktorym je predchddzajuca
zamestnavatela) pre administrativneho | mzdovd politika Ziadatela mimo projektu (ak
pracovnika v rozsahu, v ktorom sa priamo | relevantné v zmysle upozornenia uvedeného na str. 9)
podiefla na realizdcii hlavnej aktivity
projektu

E. Financné limity

Financny limit pre vydavky na personal zapojeny do realizacie a riadenia hlavnej aktivity projektu

% Uvedeny finanény limit plati, ak zamestnanec odmefiovany mesa&nou mzdou pracuje v ustanovenom tyidennom pracovnom &ase, t.].
nema dohodnuty kratsi pracovny ¢as podla § 49 zdkonnika prace a v prisluSnom mesiaci odpracoval plny mesacny fond pracovného casu.
Ak ma zamestnanec dohodnuty kratsi ako ustanoveny tyZdenny pracovny Cas alebo neodpracoval v mesiaci vietky pracovné dni alebo
hodiny pre projekt, suma mesac¢nej mzdy sa znizi v pomere medzi skuto¢ne odpracovanym ¢asom pre projekt a mesaénym fondom
pracovného ¢asu. Opravnenym vydavkom je celkovd cena prace, t.j. hrubd mzda vratane povinnych odvodov zamestnavatela.

¥ Uvedeny finanény limit plati pre zamestnanca, ktory pracuje na projekte na zaklade dohody o praci vykondvanej mimo pracovného
pomeru (mimo pracovnym pomerom sa rozumeju vztahy uzatvorené v zmysle ustanoveni Zakonnika prace). Opravnenym vydavkom je
celkovad cena prace, t.j. odmena vratane povinnych odvodov zamestnavatela.

*® Hodinou sa rozumie 60 minit.
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Klastrovy manazér23 2 230,- 12,80
Projektovy manazér 1220,- 7,00
Administrativn
SRR 980,- 5,60
pracovnik

F. Percentualne limity

Ostatné vydavky potrebné na
realizaciu hlavnej aktivity
projektu urcené pausalnou Maximalne 40 % z celkovych priamych mzdovych vydavkov
sadzbou z priamych mzdovych
vydavkov projektu
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